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YONETMELIK

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligindan:
ISYERLERINDE ISIN DURDURULMASINA DAIR YONETMELIK
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci; igyerindeki bina ve eklentilerde, ¢calisma yontem ve sekillerinde
veya is ekipmanlarinda ¢alisanlar i¢in hayati tehlike olusturan bir husus tespit edildiginde veya ¢ok tehlikeli sinifta yer
alan maden, metal ve yapu isleri ile tehlikeli kimyasallarla ¢alisilan islerin yapildig1 veya biiyiik endiistriyel kazalarin
olabilecegi isyerlerinde risk degerlendirmesi yapilmamis olmasi durumlarinda isyerinin bir boliimiinde ya da
tamaminda bu tehlike giderilinceye kadar isin durdurulmasi ile bu Yonetmelige gore durdurma karar1 uygulanmig
isyerinde caligmaya tekrar baglanmasina izin verilmesinin usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu
kapsamindaki igyerlerine uygulanir.

(2) Askeri igyerleri ile yurt glivenligi i¢in gerekli maddeler iiretilen isyerlerinde isin durdurulmasina dair is ve
islemler, Is Saglig1 ve Giivenligi Kanununun 24 iincii maddesinin igiincii fikras1 uyarinca yiiriirliige konulan
yonetmelige gére yerine getirilir.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yénetmelik, Is Sagligi ve Giivenligi Kanununun 25 inci ve 30 uncu maddelerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;
a) Bakanlik: Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligini,

b) Biiyiik endiistriyel kaza olabilecek isyeri: 18/8/2010 tarihli ve 27676 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Biiyiik Endiistriyel Kazalarin Kontrolii Hakkinda Ydnetmelik kapsamina giren igyerlerini,

¢) Heyet: Kurul Bagkanlig1 tarafindan gorevlendirilen teftise yetkili ti¢c miifettisten olusan heyeti,
¢) Il miidiirliigii: Calisma ve Is Kurumu il miidiirligiinii,
d) Kurul: Bakanlik Is Teftis Kurulu Baskanligini,

e) Maden isleri: 19/12/2012 tarihli ve 28502 say1li Resmi Gazete’de yayimlanan Iskollar1 Yénetmeligine gore
madencilik ve tas ocaklar1 iskolunda olup, Is Saglig1 ve Giivenligi Kanununun 9 uncu maddesi uyarinca gikarilan
tebligde ¢ok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde yapilan isleri,

f) Metal isleri: Iskollar1 Yonetmeligine gore metal iskolunda olup, Is Saghg1 ve Giivenligi Kanununun 9 uncu



maddesi uyarmca ¢ikarilan tebligde cok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde yapilan isleri,
g) Miifettis: Isyerlerini is saglig1 ve giivenligi yoniinden teftise yetkili is miifettigini,
&) Miilki idare amiri: illerde valiyi, biiyiiksehirler dahil ilgelerde kaymakamu,

h) Rapor: Miifettis tarafindan 7 nci veya 11 inci maddeler geregi igsyerinde isin durdurulmasina sebep olan
hususlarm tespit edilmesi halinde veya 10 uncu madde geregi yapilan inceleme sonucu diizenlenen idari tedbir
raporunu,

1) Tehlikeli kimyasallarla calisilan isler: Iskollar1 Yénetmeligine gére petrol, kimya, lastik, plastik ve ilag
iskolunda olup, Is Saghg1 ve Giivenligi Kanununun 9 uncu maddesi uyarinca ¢ikarilan tebligde ¢ok tehlikeli smifta yer
alan igyerlerinde yapilan isleri,

i) Yapu isleri: Iskollar1 Yonetmeligine gore insaat iskolunda olup, Is Saglig1 ve Giivenligi Kanununun 9 uncu
maddesi uyarinca ¢ikarilan tebligde ¢ok tehlikeli sinifta yer alan igyerlerinde yapilan isleri,

ifade eder.

IKINCI BOLUM

Heyetin Olusturulmasi, Gorevleri ve Kararlar
Heyetin olusturulmasi

MADDE 5 — (1) Isyerinde isin bir boliimiinii veya tamamini durdurma karar1 vermeye yetkili heyet, ii¢
miifettisten olusur. Kurul Bagkanligi heyete bagkanlik edecek miifettisi belirler.

(2) Kurul Bagkanlig1 birden fazla heyet olusturabilir.
Heyetin gorevleri ve kararlar

MADDE 6 — (1) Heyet, kendisine intikal eden raporlar {izerinde gerekli incelemeyi yapar ve kararini,
miifettigin tespit tarihinden itibaren iki giin igerisinde verir. Kararlar oy ¢cokluguyla alinir ve heyetce imzalanir.

(2) Heyet, raporda belirtilen hususlara katilmadig1 durumlarda kararini, gerekgeleri ile birlikte yazar.
(3) Heyet, gerekli goriildiigii takdirde, karara konu igyerinde inceleme yapabilir.

(4) Isyerinin acilmasina yonelik taleplere iliskin diizenlenen raporlar ile isverenin miihiirlerin gecici olarak
sOkiilmesi taleplerinin degerlendirilmesi heyet tarafindan yapilir.

UCUNCU BOLUM
Isin Durdurulmasi ve Kararm Uygulanmast
isin durdurulmas:

MADDE 7 — (1) Isyerindeki bina ve eklentilerde, ¢alisma yontem ve sekillerinde veya
is ekipmanlarindacalisanlar i¢in hayati tehlike olusturan bir husus tespit edildiginde; bu tehlike giderilinceye kadar,
hayati tehlikenin niteligi ve bu tehlikeden dogabilecek riskin etkileyebilecegi alan ile ¢alisanlar dikkate alinarak,
isyerinin bir boliimiinde veya tamaminda is durdurulur.

(2) Cok tehlikeli sinifta yer alan maden, metal, yapi isleri ile tehlikeli kimyasallarla calisilan islerin yapildig



veya bilyiik endiistriyel kazalarin olabilecegi isyerlerinde, risk degerlendirmesi yapilmadiginin tespit edilmesi halinde
is durdurulur.

(3) Miifettisce, isyerinde birinci ve ikinci fikralarda belirtilen durumlardan biriyle karsilasildiginda, durumu
belirtir bir rapor diizenlenir ve en geg tespitin yapildig: tarihin ertesi giinii ilgili heyete verilmek tizere Kurul
Baskanligina gonderilir. Raporda, durdurmay: gerektiren hususlara, alinmasi gereken tedbirlerin niteligine ve
yapilmasi gereken diger is ve islemlere ayrintili olarak yer verilir.

(4) Heyetin igyerinin bir boliimiinde veya tamaminda isin durdurulmasi karar1 vermesi halinde karar, ilgili
valilige ve igyeri dosyasinin bulundugu il midiirliigiine bir giin i¢inde génderilir.

(5) Heyetin isin durdurulmamasi yoniinde karar vermesi halinde rapor isleme konulmaz ve Kurul Bagkanligina
iletilir.

(6) Bu Yonetmelik kapsaminda yapilacak is durdurma iglemleri sirasinda zor kullanilmasini gerektiren
durumlarin varlig1 halinde, genel giivenligin saglanmas1 amaciyla miilki idare amirinden kolluk personeli
gorevlendirilmesi talebinde bulunulabilir.

Durdurma kararimin uygulanmasi
MADDE 8 — (1) Isin durdurulmas karar1, miilki idare amiri tarafindan 24 saat i¢inde yerine getirtilir.

(2) Isin durdurulmasi kararinda belirtildigi sekilde, isyerinin bir boliimii veya tamamunda is durdurulur.
Durdurma kararina iliskin miihiirleme islemi miilki idare amirinin emriyle gergeklestirilir. Durumu belirleyen bir
tutanak diizenlenir. Diizenlenen tutanagin bir niishasi isyeri dosyasina konulmak iizere ilgili il miidiirliigiine gonderilir.
Durdurmayla ilgili belgeler il miidiirligiinde saklanir.

Miihiirlerin gegici olarak sokiilmesi

MADDE 9 — (1) Isveren, isin durdurulmasina sebep olan hususlarmn giderilmesi icin miihiirlerin gegici olarak
sokiilmesi ile ilgili talebini dilekgeyle ilgili il midiirliigiine iletir. Durdurma kararina sebep olan hususlar
7 nci maddenin birinci fikrasi kapsaminda ise, hayati tehlikenin giderilmesi i¢gin alinmasi gereken tedbirler, bu
tedbirlerin alinmasi igin yapilacak ¢alismanin koordinasyonu, alinmasi gerekli is ekipmanlari, yapilacak ¢aligmalarin
stiresi ve ¢alistirilacak ¢alisan sayisi ve benzeri bilgilerin yer aldig, igverenin taahhiidii ile hazirlanan bir dosya dilekge
ekinde, ayn1 zamanda bu dosyanin elektronik ortama aktarilmus hali il miidiirliigiine sunulur. Isverenin taahhiidii ve
dilekgesi 1slak imzali olur. Durdurma kararia sebep olan husus 7 nci maddenin ikinci fikrasi kapsaminda ise isyerinde
yapilacak risk degerlendirmesi hakkinda is ve islemleri belirtir bilgiler dosyaya eklenir.

(2) lgili il miidiirliigii isverenin talebini ayn1 giin elektronik ve benzeri ortamda sunulan eklerle beraber Kurul
Baskanligina gonderir.

(3) Kurul Baskanligi, isverenin miihiirlerin gegici olarak sokiilmesi talebini heyete intikal ettirir. Heyet, talebi
dilekge ve eklerinde sunulan bilgiler 1s1ginda degerlendirir ve kararini iki giin icerisinde verir. Gerektiginde igverenden
ek bilgi talep edilebilir.

(4) Miihiirlerin gecici olarak sokiilmesi karar1 verilmesi halinde karar, miilki idare amirine ve il midiirligiine
bir yaz1 ekinde gonderilir. Miilki idare amiri, kararin kendisine intikalinden itibaren 24 saat igerisinde, belirtilen
sartlarda ve siireyle calisma yapilabilmesi i¢in miihiirlerin gegici olarak sokiilmesini ve durumu belirtir bir tutanak
diizenlenmesini saglar ve diizenlenen tutanagin bir niishasini isyeri dosyasina konulmak iizere ilgili il miidiirliigiine
iletir.

(5) Miihiirlerin gegici olarak sokiilmesi talebinin uygun goriilmemesi halinde karar, igverene intikal ettirilmek
tizere gerekgesi ile birlikte ilgili il miidiirliigiine bildirilir.

(6) Miilki idare amiri, miihiirlerin gegici olarak sokiildiigii siire sonunda isyerinin tekrar mithiirlenmesini ve



durdurma kararinin uygulanmasina devam edilmesini saglar.
Durdurma kararmin kaldirilmasi

MADDE 10 — (1) isin durdurulmasina sebep olan hususlar1 yerine getiren isveren, durdurma kararinin
kaldirilmast i¢in ilgili il miidiirliigiine yazili talepte bulunur. Durdurmaya sebep hususlar1 gidermeye yonelik yapilan
caligmalari, alinan veya revize edilen is ekipmanlarina ait bilgi, belge ve yeterlilik sertifikalarini, tedbirlerin alindig:
bolgelerin fotograflarini ve igyeri risk degerlendirmesini igeren bir dosya talebin ekinde, ayni zamanda bu dosyanin
elektronik ve benzeri ortama aktarilmig hali il midiirliigiine sunulur.

(2) il miidiirliigii talebi ayni1 giin elektronik ve benzeri ortamda sunulan eklerle beraber Kurul Bagkanligina
iletir.

(3) Isverenin bildirimi iizerine miifettis tarafindan yapilan inceleme sonucu diizenlenen raporda, durdurma
kararina neden olan hususlarin giderildiginin belirtilmesi halinde, heyet tarafindan 6 nc1 maddede belirtilen usuller
gercevesinde gerekli inceleme yapilir ve bildirimin yapildig tarihten itibaren en geg 7 giin icerisinde karar verilir.

(4) Heyetin durdurmanin kaldirilmasina karar vermesi halinde karar, miilki idare amirine ve ilgili il
miidiirliigiine bildirilir. Miilki idare amirince s6z konusu kararin geregi kendisine intikalinden itibaren 24 saat
igerisinde yerine getirtilir.

(5) Miifettis tarafindan yapilan inceleme sonucunda durdurma kararina sebep olan hususlarin giderilmediginin
tespit edilmesi halinde ise durdurma kararmin devami yoniinde alan karar, ilgili raporla beraber igverene teblig
edilmek ve igyeri dosyasinda saklanmak tizere ilgili il miidiirligiine iletilir.

DORDUNCU BOLUM
Acil Haller
Acil hallerde yapilacak islemler

MADDE 11 - (1) Calisanlarin hayat1 igin tehlikeli olan husus, isin durdurulmasi kararinin alinmasina kadar
gececek siire beklenmeden tedbir alinmasini gerektirecek nitelikte ise, tespiti yapan miifettis durumu Kurul
Bagkanligina derhal bildirerek, heyet tarafindan karar alinincaya kadar gegerli olmak kaydiyla isin durdurulmasini
ilgili miilki idare amirinden talep eder. Miifettis tarafindan durdurmaya gerekge olan hususlar ile alinmas1 gereken
tedbirlerin niteligini, isyerinin fiziki ve teknik 6zellikleri ile yapilan isin niteligi dogrultusunda miihiirlemenin usul ve
esaslarini belirten rapor diizenlenir. Raporun birer 6rnegi en geg teftis tarihini takip eden giin igerisinde ilgili miilki
idare amirine verilir ve Kurul Bagkanligina gonderilir. Miilki idare amirince is ayn1 giin, raporda belirtildigi sekilde,
heyet tarafindan karar alinincaya kadar gecici olarak durdurulur.

(2) Heyet tarafindan 6 nc1 maddede belirtilen usuller ger¢evesinde gerekli inceleme yapilir ve karar verilir.
Karar, ilgili miilki idare amirine ve isyeri dosyasinin bulundugu il miidiirliigiine bir giin i¢inde gonderilir.

(3) Karar, miilki idare amiri tarafindan ayn1 giin yerine getirilir. Durumu belirleyen bir tutanak diizenlenir.
Diizenlenen tutanagin bir niishasi isyeri dosyasina konulmak iizere ilgili il midiirliigiine gonderilir.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hilkkiimler
Ilamlarimn yerine getirilmesi

MADDE 12 — (1) Durdurma kararina kars1 isverenin yerel is mahkemesinde, bu kararin yerine getirildigi
tarihten itibaren alt1 is giinii i¢inde itiraz hakki vardir.



(2) Is mahkemesine itiraz isin durdurulmasi kararinmn uygulanmasini durdurmaz. Mahkeme itiraz1 dncelikle
goriigiir ve alt1 is giinii iginde karara baglar. Kararlar kesindir.

(3) Is mahkemelerinin isin durdurulmas: kararlarimin kaldirilmasina dair kararlar1, uygulanmak iizere, il
miidiirliigiince miilki idare amirine intikal ettirilir. Miilki idare amirinin emriyle isyeri agilir. Duruma iliskin tutanaklar
il miidiirligiine intikal ettirilerek isyeri dosyasinda saklanir.

Ucret 6demeleri

MADDE 13 — (1) Isveren, isin durdurulmas1 sebebiyle issiz kalan calisanlara iicretlerini 6demekle veya
ticretlerinde bir diisiikliik olmamak iizere meslek veya durumlarina gore bagka bir ig vermekle yiikiimliidiir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 14 — (1) 5/3/2004 tarihli ve 25393 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Isyerlerinde Isin
Durdurulmasina veya Isyerlerinin Kapatilmasma Dair Yonetmelik yiiriirliikten kaldirilmistir.

Yiiriirlik
MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini I¢isleri Bakani ve Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani birlikte



